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LEI COMPLEMENTAR N° 66 / 2.021.

DispOe sobre a criagdo, alteracdo de vagas e extingao
de cargos no Plano de Cargos, Carreiras,
Vencimentos e Remuneragdo dos Profissionais do
Magistério da Educagio Basica Publica da Prefeitura
Municipal de Cristina e dé outras providencias.

A Camara Municipal de Cristina - MG, por seus representantes legais, aprovou, e eu,
Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes que me confere a Lei Organica do
Municipio, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica criado o Cargo Efetivo de Professor de Informatica para a Rede Municipal
de Ensino, alterando-se os anexos | e VI da Lei Complementar n® 08/2010 que dispbe
sobre o Plano de Cargos, Carreiras, Vencimentos e Remuneragdo dos Profissionais
do Magistério da Educagédo Basica Publica da Prefeitura Municipal de Cristina, que
passam a vigorar acrescidos das alineas constantes dos anexos a esta Lei
Complementar.

Art. 2°. Fica criado o Cargo Efetivo de Assistente Social para a Rede Municipal de
Ensino, alterando-se os anexos | e VI da Lei Complementar n° 08/2010 que dispde
sobre o Plano de Cargos, Carreiras, Vencimentos e Remuneracgéo dos Profissionais
do Magistério da Educagéo Basica Publica da Prefeitura Municipal de Cristina, que
-passam a vigorar acrescidos das alineas constantes dos anexos a esta Lei
Complementar.

Art. 3°. Fica acrescida uma vaga para o Cargo de Diretor Escolar e criado o Cargo

Comissionado de Vice Diretor Escolar, alterando-se o anexo Il — ltem A — Cargos
Comissionados da Lei Complementar n® 08/2010 que disp&e sobre o Plano de Cargos,
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Carreiras, Vencimentos e Remunerag&o dos Profissionais do Magistério da Educacao

Basica Plblica da Prefeitura Municipal de Cristina, que passa a vigorar em acordo
com as alineas constante dos anexos a esta Lei Complementar.

Art. 4° Ficam as gratificacdes para as funcbes de Coordenador Escolar e
Coordenador Pedagogico majoradas para 20 % (vinte por cento) do vencimento do
cargo efetivo, alterando-se o anexo Il — ltem B — Funcbes Gratificadas da Lei
Complementar n° 08/2010 que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras,
Vencimentos e Remuneracéo dos Profissionais do Magistério da Educacéo Basica
Publica da Prefeitura Municipal de Cristina, que passa a vigorar de acordo com as
alineas constantes dos anexos a esta Lei Complementar.

Art. 5°. Ficam alterados os pré requisitos e a descri¢éo do Cargo Efetivo de Professor
de Educagdo Basica Il — PEB Il e também do Cargo Efetivo de Professor de
Educagéo Basica Nivel Il - AEE, que passa a denominar-se Professor de Educacgao
Basica — AEE alterando-se o anexo | da Lei Complementar n° 08/2010 que dispde
sobre o Plano de Cargos, Carreiras, Vencimentos e Remuneragdo dos Profissionais
do Magistério da Educagéo Basica Publica da Prefeitura Municipal de Cristina, que
passa a vigorar de acordo com as alineas constantes dos anexos a esta Lei
Complementar.

Art. 6°. Ficam extintas 6 (seis) vagas para o Cargo Efetivo de Professor de Educacgéo
Basica Ill - PEB lll e 5 (cinco) vagas para o Cargo Efetivo de Professor de Educacao
Basica Nivel Il — AEE, alterando-se o anexo | da Lei Complementar n°® 08/2010 que
dispbe sobre o Plano de Cargos, Carreiras, Vencimentos e Remuneragdo dos
Profissionais do Magistério da Educagéo Bésica Publica da Prefeitura Municipal de
Cristina, que passa a vigorar de acordo com as alineas constantes dos anexos a esta
Lei Complementar.

Art. 7°. A partir da vigéncia desta Lei Complementar as escolas municipais com mais

de 100 (cem) alunos matriculados passam a ser dirigidas por um Diretor Escolar e as
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escolas municipais com mais de 250 (duzentos e cinquenta) alunos matriculados

passam a ser dirigidas por um Diretor Escolar e um Vice Diretor Escolar.

Art. 8°. Os vencimentos previstos nos anexos a esta Lei Complementar tém por base

0 més de dezembro de 2.021 e serdo reajustados ou revisados em janeiro de 2.022.

Art. 9°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo
seus efeitos a partir de 01/01/2.022.

Cristina, 27 de dezembro de 2021.

RicardoPereira Azeve
" Prefeito Municipal
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ANEXO | - CARGOS PERMANENTES

PLANO DE CARGOS, CARREIRAS, VENCIMENTOS E REMUNERACAO DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA EDUCAGAO BASICA PUBLICA.
ANEXO | - CARGOS PERMANENTES
Cargo Vagas | Venciment | Escolaridade Pré-requisitos Jornada

o R$ Semanal

Professor de s 2.266,37 | Nivel Formacédo Superior 28,5

Informatica Superior em Pedagogia ou| horas
Normal Superior
acrescido de
Formagéo Superior
em curso da area de
Tecnologia da
Informacgdo, ou de
Pés Graduagéo Lato
Sensu ou Stricto
Sensu em curso da
area de Tecnologia
da informagéo, ou
de Formagdo de
Tecndlogo em
Informatica.

Professor de 18 2.266,37 | Nivel Licenciatura Plena| 28,5
E&ucagéo Superior Especifica horas
Basica I

PEB Il

Atuacdo em

disciplina -
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especifica
nos Ensinos
Fundamental
lelle
Educacgéo
Infantil
Professor de 05 3.029,36 | Nivel Licenciatura Plena 40
Educacao Superior em Pedagogia; horas
Basica - Licenciatura Plena
AEE Especifica;
Professor de Pés-Graduagdo em
Educacéo AEE ou Educagéo
Infantil e Especial
séries
iniciais e
finais do
Ensino
Fundamental
Especializag
ao em AEE
ou
Educacéao
Especial
Assistente 1 3.209,27 | Nivel Formagéo Superior 30
Social da Superior em Servigo Social e | horas
Rede Registro no
Municipal de Conselho de Classe
Ensino * -
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ANEXO I

PLANO DE CARGOS, CARREIRAS, VENCIMENTOS E REMUNERACAO DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA PUBLICA.

ANEXO Il

ITEM A - CARGOS COMISSIONADOS

Cargo Vagas Vencimento (RS) | Jornada Semanal
Diretor Escolar 03 3.564,89 Dedicagéo
Exclusiva
Vice Diretor 01 2.851,91 Dedicagéo
Escolar Exclusiva
Coordenador de 01 3.564,89 Dedicagao
Centro de Exclusiva

Educacéo Infantil

ITEM B - FUNCOES GRATIFICADAS

Cargo Vagas Acréscimo no Jornada Semanal
Vencimento
Coordenador 03 20 % Funcéo

Escolar Acumulada com

magistério

Coordenador 05 20 % Dedicacgéo

Pedagodgico Exclusiva
PUBLICADO
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ANEXO VI
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargo: Professor de Informatica

Escolaridade: Nivel Superior

PRE-REQUISITO:

Formagéo Superior em Pedagogia ou Normal Superior acrescido de Formacéo
Superior em curso da area de Tecnologia da Informagéo, ou de Pés Graduacéo Lato
Sensu ou Stricto Sensu em curso da area de Tecnologia da informacéo, ou de
Formagéo de Tecndlogo em Informatica.

ATRIBUIGOES:

1. Ministrar aulas, atividades pedagégicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para as criancas;

2 . Pesquisar/produzir instrumentos e materiais didatico-pedagégicos que objetivem
complementar o processo de ensino e aprendizagem;

3. Desenvolver projetos de cunho pedagdgico e de inclusdo social e digital, junto a
comunidade escolar;

4. Organizar o cronograma de aulas de seu turno, em articulagdo com a diregéo,
supervisdo escolar e professores:

5. Manter registro diario do trabalho realizado na sala de informatica e apresentar para
a apreciacédo da diregdo e/ou supervisdo da unidade escolar semanalmente ou
sempre que solicitado;

6. Prestar assessoria técnica ao professor e aos alunos durante as aulas no laboratério
de informatica;

7. Organizar e divulgar pasta de materiais didatico pedagégico de suporte ao trabalho
do professor;

8. Coibir o acesso a sites inadequados ao ambiente escolar;
9. Organizar e zelar pela conservacéo do espaco fisico da sala de informatica,
mantendo-a em condi¢bes apropriadas, bem como os materiais, equipamentos e
mobilias; S S
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10. Colaborar nos projetos da area de Tecnologia da Informacgéo, atendendo a

necessidade de desenvolver novos modelos de documentos, planilhas, relatérios,
formularios e arquivos, facilitando 0 uso destes;
11. Colaborar na definicdo, estruturagdo, testes e simulagdes de programas e
sistemas a serem utilizados:

12. Auxiliar em pesquisas e apresentacéo de propostas de aquisicao de equipamentos
de informatica, visando prever elou solucionar problemas;
13. Elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade;
14. Organizar o tipo e o numero de atendimentos aos alunos na sala de recursos
multifuncionais;

15. Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de
acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros
ambientes da escola;

16. Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragdo de estratégias e
a disponibilizagéo de recursos de acessibilidade:

17. Orientar professores e familias sobre os recursos pedagogicos e de acessibilidade
utilizados pelo aluno;

18. Ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais
dos alunos, promovendo autonomia e participacao;

19. Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a
disponibilizagéo dos servicos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e das
estratégias que promovem a participagéo dos alunos nas atividades escolares;

20. Participar na elaboragéo e cumprir o Projeto Politico Pedagdgico da unidade de
ensino;

21. fExeantar outras atribuigdes, correlatas as acima descritas, conforme demanda

e/ou a critério de seu superior imediato.
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Cargo: Assistente Social da Rede Municipal de Ensino

Escolaridade: Nivel Superior

PRE-REQUISITO:

Formagé&o superior em Servigo Social e Registro no Conselho de Classe
ATRIBUICOES:

1. Prover os direitos sociais minimos, através de um conjunto integrado de agdes de
iniciativa pablica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades
basicas, conforme preconizado na LOAS (Lei Orgénica da Assisténcia Social),
atendendo aos alunos e familiares ou responsaveis da Rede Municipal de Educacéo;
2. Desenvolver agdes de Assisténcia Social, seguindo as orientagées da NOB (Norma
Operacional Bésica), implementando beneficios, servigos assistenciais, programas e
projetos que visam a melhoria da qualidade de vida dos alunos matriculados na Rede
Municipal de Ensino e de suas familias;
3. Elaborar e executar programas e projetos, dando prioridade a:
protecéo a familia, @ maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice; promogéo e
integracdo ao mercado de trabalho: habilitagcéo e reabilitagéo das pessoas portadoras
de deficiéncia e sua integragao a vida
comunitaria; auxilio
4. Realizar acbes assistenciais de carater emergencial e socioeducativos;
5. Orientar, encaminhar e revisar o Beneficio de Prestagdo Continuada a pessoa
portadora de deficiéncia e ao idoso;
6. Ter conhecimento do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA e da Politica
Nacional da Assisténcia Social - PNAS;
7. Responsabilizar-se pela coordenagdo com o Servico de Convivéncia e
"Fortélecihento de Vinculos - SCFV realizados pela rede socioassistencial
referenciada pelo CRAS; 9. Realizar trabalhos com a Equipe Multidisciplinar da
Secretaria Municipal de Educacéao;
8. Mediar os processos grupais, fomentando a participacdo democratica dos usuarios:
9. Desenvolver os contetidos e atividades pertinentes ao SCFV;
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10. Atuar em situagdes que envolvam alunos da Rede Municipal em problemas de

saude, desnutricdo, uso de drogas, negligéncia com menores, violéncia domeéstica,
abusos sexuais e desemprego;

11. Participar das reunides com as familias de alunos matriculados na Rede Municipal
de Ensino, realizadas nos estabelecimentos escolares:

12. Elaborar e manter registros atualizados dos atendimentos e acompanhamentos
realizados;

13. Realizar visitas domiciliares frequentes a familias de alunos matriculados na Rede
Municipal de Ensino, levantando demandas e necessidades e acompanhando
situagbes surgidas;

14. Trabalhar conjuntamente com a Diregéo/Coordenacgéo dos estabelecimentos de
ensino da Rede Municipal, buscando a solugdo de situacdes de dificuldades com
alunos e suas familias;

15. Colaborar com os trabalhos de busca ativa de alunos evadidos;

16. Acompanhar situagdes de alunos e familiares ou responsaveis junto ao Conselho
Tutelar, ao Ministério Publico e ao Poder Judiciario;

17. Cumprir orientagdes administrativas;

18. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.
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