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PORTARIA N.°10/2026

Dispoe sobre a autorizacdo a compensagdo de horas no banco
de horas e sobre o retorno de servidores durante periodos de
férias ou licenca no ambito da Camara Municipal de Cristina.

O SR. ANTONIO JOSE MARINHO, Presidente da Camara
Municipal de Cristina, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o
Regimento Interno e,

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o controle da
jornada de trabalho e a utilizagdo do banco de horas no ambito da Secretaria
da Camara Municipal;

CONSIDERANDO os principios da legalidade, eficiéncia e da
boa gestao administrativa previstos no art. 37 da Constituicao da Republica;

CONSIDERANDO a  necessidade de  organizacao
administrativa e continuidade do servigo publico;

RESOLVE

Art. 1°- A compensagao de horas decorrente do banco de horas
pelos servidores da Camara Municipal prevista na Resolugao n° 01/2017,
somente podera ocorrer mediante autorizacdao expressa do Presidente da
Camara, formalizada por meio de Portaria.

Art. 2° - A autorizagao para compensacao de horas devera ser
solicitada por escrito e com antecedéncia minima de 03 (trés) dias, devendo a
Portaria indicar obrigatoriamente:

I - o nome do servidor autorizado;

II- o nimero total de horas que o servidor tem direito a
compensacao e o respectivo periodo aquisitivo;

III - o namero de horas a serem compensadas;

IV - a data em que ocorrera a compensagao.
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Art. 3° - A compensacdo de horas devera observar a regular

continuidade do servigo ptublico, sendo vedada a concessio de compensacgao
em data que coincida com:

I - férias de outro servidor;
I - licenga de outro servidor;

III - compensacao de horas previamente autorizada a outro
servidor.

Paragrafo tnico. Na analise do pedido de compensacao,
devera ser observado o funcionamento regular da Secretaria da Camara e a
manutencao do atendimento ao publico.

Art. 4° - Fica vedado ao servidor retornar as atividades durante
o periodo de gozo de férias ou licenca, salvo mediante convocagao expressa do

Presidente da Camara, nos casos previstos na legislacio e quando
demonstrado o interesse publico.

Paragrafo tnico. A convocagao devera ocorrer mediante ato
formal, indicando as razdes do interesse pablico que justificam o retorno
temporario do servidor as atividades.

Art. 5° - O descumprimento das disposicoes desta Portaria
poderd ensejar a adogao das medidas administrativas cabiveis, nos termos do
Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais.

Art. 6°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Camara Municipal de Cristina, 16 de marco de 2026.
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