PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTINA

PRACA SANTO ANTONIO, 28 - CENTRO — TEL (35)3281-1100
CRISTINA - ESTADO DE MINAS GERAIS
CEP: 37.476-000

EmaiL: gabinete@cristina.mg.gov.br

) CRISTINA

Cristina/MG, 25 de maio de 2026.

OFICIO N° 85/2026 - GABINETE DO PREFEITO

EXMO. SR. ANTONIO JOSE MARINHO

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

CRISTINA/MG

ASSUNTO: ENCAMINHAMENTO DE PROJETO DE LEI COM PEDIDO DE
TRAMITACAO EM REGIME DE URGENCIA. '

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, venho, por meio do
presente, encaminhar & apreciagdo dessa Egrégia Casa Legislativa o
incluso Projeto de Lei n° 1%/2026, que “Dispde sobre a criagcdo de cargo
em comissGo de Chefe da Estacdo de Tratamento de Agua, no ambito
do Poder Executivo do Municipio de Cristina/MG e dd& outras
providéncias.”

A proposicdo visa promover adequacdo da estrutura
administrativa municipal, objetivando maior eficiéncia na execuc&o das
atividades administrativas e no atendimento das demandas do interesse
publico.

Considerando a necessidade administrativa e a relevancia
da matéria para o regular funcionamento da Administracd&o Publica
Municipal, requer-se a framitacdo do referido Projeto de Lei em REGIME
DE URGENCIA, nos termos do Regimento Interno da Camara Municipal.

Sem mais para 0 momento, renovo protestos de elevada
estima e distinta consideracdo.

Atenciosamente,

Marcio 'B%rros. Ribeiro

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° ¢ /2026

“Dispde sobre a criagdo de cargo em comissdo de Chefe
da Estag@o de Tratamento de Agua, no @mbito do Poder
Executivo do Municipio de Cristina/MG e dd& outras
providéncias."

A Cdmara Municipal de Cristina, Estado de Minas Gerais, aprova e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica criado, no dmbito da estrutura administrativa do Poder
Executivo do Municipio de Cristina/MG, o cargo em comissdo de Chefe
da Esta¢cdo de Tratamento de Aguc, de livre nomeacgdo e exoneracdo.

Art. 2°0O cargo ora criado é de provimento em comiss@o, destinando-se
ao exercicio de atribuigcdes de dire¢do, chefia e coordenacdo no dmbito
do sistemna municipal de abastecimento de dgua.

Art. 3°A remuneragdo, jornada de trabalho, requisitos e atribuicdes do
cargo constam do Anexo | desta Lei Complementar.

Art. 4°A criagdo do cargo observa o disposto na Lei Complementar n®
101/2000, conforme demonstrado no Anexo I, que trata do impacto
orgcamentario-financeiro e das respectivas adequagdes legais.

Art. 5°As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta
de dotagdes orgcamentdrias préprias, podendo ser suplementadas, se

necessario.

Art. 6°Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Cristina, MG, 25 de maio de 2026.

Marcio @&’s Ribeiro

Prefeito Municipal
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ANEXO |

1 - CARGO EM COMISSAO: CHEFE DA ESTACAO DE TRATAMENTO DE
AGUA.

Vinculo: Cargo em Comissao (livre nomeagdo e exoneracéo)
Quantidade: 01 '

Carga hordria: 40 horas semanais, com dedicacdo exclusiva
Remuneragdo: R$ 4.950,00

2 - ATRIBUIGOES

| - Exercer a direcao, coordenagdo e supervisdo geral do sistema
municipal de abastecimento de agua;

Il - Planejar, organizar e supervisionar as atividades das Estacdes de
Tratamento de Agua - ETA 1, ETA 2 (Mirante), ETA 3 (Bairro Barra Grande),
ETA 4 (Bairo Vargem Grande), ETA 5 (Bairro S&o José), bem como de
outras unidades que venham a ser implantadas;

Il - Coordenar as equipes responsdveis pela operagcdo e manutencdo
dos sistemas de abastecimento:

IV - Supervisionar a manutencd@o preventiva e corretiva dos sistemas
hidraulicos, elétfricos e estruturais relacionados ao abastecimento de
dgua;

V - Gerenciar e coordenar a utiizagdo do caminh&o-pipa no
atendimento as demandas emergenciais e programadas;

VI - Propor melhorias, moderizagcdo e expansdo dos sistemas de
abastecimento;

VIl - Controlar e acompanhar indicadores de eficiéncia, qualidade e
confinuidade do servico;

VIIl - Assessorar o Secretdrio Municipal competente na formulacdo de
politicas publicas relacionadas ao abastecimento de aguaq;

IX - Exercer outras atividades correlatas de direcdo e chefia
determinadas pela Administracdo Municipal.
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ANEXO 11

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Artigos 16 e 17 da Lei Complementar n°® 101/2000)

1. IDENTIFICACAO DA DESPESA

A presente proposta trata da criagdo de 01 (um) cargo em comissdo de
Chefe do Sistema de Abastecimento de Agua, caracterizando-se como
despesa obrigatéria de carater confinuado, nos termos do art. 17 da Lei
Complementar n® 101/2000.

2. MEMORIA DE CALCULO

Remunerag¢do mensal: R$ 4.950,00

Cdlculo anual:

- 12 meses: R$ 59.400,00

- 13° saldrio: R$ 4.950,00

- 1/3 de férias: R$ 1.650,00

Subtotal anual: RS 66.000,00

Encargos patronais estimados (18,4%): R$ 12.144,00
CUSTO TOTAL ANUAL: RS 78.144,00

3. PROJECAOQ TRIENAL DO IMPACTO
Considerando variacdo inflaciondria estimada de 3,8% ao ano:

Exercicio Impacto Financeiro
2026 RS 41.035,86
2027 RS 81.113,47
2028 RS 84.195,78

4. RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL)
- RCL apurada no Ultimo periodo- ABR/26 (12 meses): RS 52.991.614,72

5. DESPESA TOTAL COM PESSOAL

Despesa atual com pessoal: R$ 24.825.023,50
Percentual atual sobre a RCL: 46,85 %
Impacto da criagdo do cargo EM 2026:

- Percentual estimado: 0,08 % da RCL

- Nova despesa total com pessoal: RS 24.866.057,36
- Novo percentual da despesa com pessoal: 46,93 %




PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTINA

PRAGA SANTO ANTONIO, 28 - CENTRO — TEL (35)3281-1100
CRISTINA — ESTADO DE MINAS GERAIS
CEP: 37.476-000

EwmaiL: gabinete@cristina.mg.gov.br

®) CRISTINA

6. ANALISE DOS LIMITES LEGAIS

Nos termos dos arts. 19 e 20 da Lei Complementar n° 101/2000:
- Limite méximo do Executivo: 54% dg RCL

- Situagdo atual: 44,85 %

- Situagdo apds criacdo do cargo: 46,93 %

Observacdo: Verifica-se que as despesas previstas atendem
integralmente qos limites legais

7. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

- Declara-se que a despesa:

I - Possui adequacdo com a Lei Orcamentdria Anual (LOA);

Il - E compativel com o Plano Plurianual (PPA);

Il - Estd em conformidade com a Lei de Direfrizes Orcamentdrias (LDO).

8. ORIGEM DOS RECURSOS

As despesas ser@o custeadas por dotagdes préprias do orgamento
municipal, vinculadas & unidade administrativa responsdvel pelo sistema
de abastecimento de dgua.

9. DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Nos termos do art. 16, inciso I, da Lei Complementar n° 101/2000, declaro
que:

A -O aumento de despesa Possui adequagdo orcamentdria e financeira;
B -E compativel com o PPA e o LDO:

C -N&o compromete o equilibrio fiscal do Municipio.

10. CONCLUSAO TECNICA

A criagdo do cargo apresenta impacto financeiro reduzido, ndo
comprometendo os limites de despesa com pessoal nem o equilibrio das
contas publicas, estando em conformidade com a legislagdo vigente.

Prefeitura Municipal de Cristina, MG, 25 de maio de 2026.

Dhiego J. de Arruda Fleming Marcio Barros Ribeiro
Contador Municipal Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Submeto & elevada apreciacdo dessa Egrégia Cémara
Municipal o incluso Projeto de Lei Complementar que dispde sobre a
criagdo do cargo em comissdo de CHEFE DA ESTACAO DE TRATAMENTO
DE AGUA., no dmbito do Poder Executivo do Municipio de Cristina/MG.

A presente preposicdo tem por objetivo fortalecer a estrutura
administrativa responsdvel pela gestdo do sistema de abastecimento de
Adgua no Municipio, atfividade essencial & colefividade e diretamente
relacionada & saude publica, d qualidade de vida da popula¢cdo e ao
desenvolvimento urbano.

Atualmente, a complexidade operacional do sistema
municipal — que envolve multiplas Estacdes de Tratamento de Aguo
(ETAs), manutencdo de redes, controle de qualidade e atendimento a
situacdes emergenciais — demanda a existéncia de uma fungcdo de
direcdo e coordenagdo especifica, capaz de integrar as agdes, otimizar
recursos e assegurar maior eficiéncia na prestagc&o dos servigos.

O cargo ora proposto possui natureza eminentemente
estratégica, voltada & dire¢Go, coordenacdo e supervisdo das
atividades relacionadas ao abastecimento de dgua, ndo se
confundindo com fungcdes meramente operacionais, o0 que justifica sua
criagcdo como cargo de provimento em comiss@o, nos termos do art. 37,
inciso V, da ConstituicGo Federal.

No gue se refere ao aspecto fiscal, a criagcdo do referido cargo
observa rigorosamente as disposicdes da Lei Complementar n® 101/2000,
especialmente os artigos 16 e 17, estando acompanhada da devida
estimativa de impacto orcamentario-financeiro.

Conforme demonstrado no Anexo Il do Projeto de Lei, o impacto
da despesa & extremamente reduzido em relagcdo a Receita Corrente
Liquida do Municipio, representando percentual infimo dentro do
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conjunto das despesas com pessoal, ndo implicando qualquer risco ao
cumprimento dos limites legais estabelecidos Nos artigos 19 e 20 da
referida norma.

Ressalta-se, ainda, que hd adequagdo orcamentdria e financeira
com a Lei Orcamentdria Anual vigente, a despesa € compativel com o
Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO), ndo
haverd comprometimento do equiliorio fiscal nem necessidade de
medidas de compensagdo. '

NOTA IMPORTANTE:

E imperativo salientar que d despesa adicional com a criacdo
do cargo. objeto deste PL, serd compensada com a extingdo do
Contrato n° 043/2026, “Prestacdo de Servicos de Manutencdo
Preventiva, Preditiva e Corretiva em Equipamentos Eletromecdnicos, da
Rede de dgua Bruta (bombas dosadoras), Reparagdo, Troca de Pecas e
Acessorios e Treinamento dos operadores nas Estacdes De Tratamento de
Agua nas ETAS I, I, 1l IV e V, Pocos Artesianos e Elevatérias de Agua
Tratada.”, contrato esse mantido com a ME! - MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL JOSE CARLE, inscrito no CNPJ/MF sob o N° 29.929.276/0001-
30 e na IE sob o N° 003150388.00-44, que terd seu termo em 31/07/2026.

Dessa forma, a medida proposta alia responsabilidade fiscal e
eficiéncia administrativa, permitindo ao Municipio aprimorar a gestao de
um servico publico essencial com impacto financeiro plenamente
suportavel.

Diante do exposto, contando com O elevado espirito publico dos
Nobres Vereadores, solicito a framitagdo do presente Projeto de Lei
Complementar em REGIME DE URGENCIA, em razdo da continuidade
da prestacdo do servico de fratamento de adgua.

Atenciosamente.

Prefeitura Municipal de Cristina, MG, 25 de maio de 2026.

Marcio %arros Ribeiro

Prefeito Municipal



